
                   
 

L’UNIVERSITE DE FRANCHE COMTE RECRUTE 

UN PERSONNEL ASSOCIE EN SERVICE TEMPORAIRE (PAST) A MI-TEMPS 

NUMÉRO DE POSTE : 8041 

 
Composante UFR Sciences et Techniques - Département Géosciences 

Unité de recherche UMR 6249 Chrono-environnement 

Section CNU Section 36 

Discipline  Géotechnique 

Profil du poste Géotechnique 

Activités 
pédagogiques 

La personne recrutée assurera son service statutaire dans le cadre du CMI et du Master Géologie Appliquée 
du Département Géosciences auquel est rattaché ce poste. Elle aura en charge des enseignements en CM, TD 
et TP à caractère professionnel liés aux pratiques en bureau d’étude et à la conduite de projets géotechniques. 
Elle assurera principalement des enseignements en géotechnique routière et géotechnique de la construction 
avec l’application des normes et règlements en vigueur dans ces domaines. Elle assurera éventuellement 
quelques enseignements afin de faire découvrir cette discipline aux étudiants de Licence Sciences de la Terre. 

La personne recrutée justifiera à la fois d’une forte expérience en entreprise dans ces domaines et d'une 
expérience en enseignement supérieur dans des filières à caractère professionnel de niveau Licence à Master. 

En plus de la charge d’enseignement, la personne recrutée aura à assurer les missions suivantes : 
- une forte implication dans la gestion des stages et de l’apprentissage en alternance au sein du CMI et du 

Master Géologie appliquée ; 
- l’organisation de visites de chantier ; 
- la gestion d’unités d’enseignement de géotechnique ; 
- la mise à disposition de cas d’études pour les projets tutorés et leur encadrement ; 
- le développement des relations entre le CMI/Master Géologie appliquée et le monde professionnel. Le 

candidat sera à la fois un rouage essentiel entre la profession et les étudiants et un représentant actif de la 
filière de formation auprès des entreprises. 

Activités de 
recherche 

Le PAST sera impliqué dans des projets de recherche des thèmes BIOGEO et/ou SOPAST de l’UMR Chrono-
environnement. 

Conditions de 
recrutement 

 Justifier d’une activité professionnelle principale exercée depuis au moins 3 ans autre qu’une activité 
d’enseignement et d’une expérience professionnelle liée directement à la spécialité enseignée. 

 Aucune condition de diplôme ou nationalité n’est exigée. 

 Les agents publics exerçant dans un établissement ou de recherche doivent solliciter l’autorisation de 
l’autorité hiérarchique dont ils relèvent. 

Modalités de 
candidature 

 Transmettre une lettre de candidature et un CV faisant apparaître les titres, diplômes et expériences 
professionnelles. 

 Pour les renouvellements : rapport sur l’activité d’enseignement et de recherche établi par l’enseignant 
avec avis du directeur de la composante et du directeur de l’unité de recherche. 

Caractéristique de 
l’emploi 

 Contrat de 3 ans renouvelable. 

 Poste à pourvoir à compter du 01 septembre 2019. 

 Disponibilité exigée 

 Rémunération mensuelle brute : 1447,98 € pour une première nomination (indice brut 256). 

Contact administratif 
(transmission des dossiers) 

Nicolas PERBET 
03.81.66.50.10 

Nicolas.perbet@univ-fcomte.fr 

Contacts pédagogiques 

James RICHARD 
Fonction : Directeur du Département Géosciences 
Téléphone : 03 81 66 64 34 
Mail : james.richard@univ-fcomte.fr 

Hélène CELLE-JEANTON 
Fonction : Directrice du Master GAp 
Téléphone : 03 81 66 20 30 
Mail : helene.jeanton@univ-fcomte.fr 

Contact scientifique 

Olivier FABBRI 
Fonction : responsable du thème BIOGEO 
de l’UMR Chrono-environnement 
Téléphone : 03 81 66 62 75 
Mail : olivier.fabbri@univ-fcomte.fr 
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