
 

 
 

FICHE DE POSTE ENSEIGNANT CONTRACTUEL 
Numéro du poste : 1PRCE0901A 

Composante  IUT Nord Franche-Comté / Département Carrières Sociales 

 
Disciplines 

 
Intervention sociale territoriale  

Durée 12 mois 

Etat du poste Susceptible d’être vacant 

Prise de 
fonction souhaitée le 

1er septembre 2024 

Profil Enseignement 

La personne recrutée interviendra au Département Carrières Sociales et devra 

prioritairement assurer des enseignements en B.U.T (Bachelor Universitaire de 

Technologie) Carrières Sociales, Parcours Animation Sociale et Socio-Culturelle (ASSC). 

Son service pourra, éventuellement être complété par les des interventions dans le 

parcours Villes et Territoires Durables (VTD) 

Compétences 
nécessaires 

La personne recrutée participera aux cours (Ressources, Situations d’Apprentissage et 

d’Évaluation ainsi que la démarche portfolio) dans le cadre du B.U.T. Des compétences 

en enseignement sont notamment attendues dans les thématiques suivantes : 

- Politiques sociales et territoriales,  

- Animation territoriale 

- Intervention socioéducative, santé, éducation 

- Économie territoriale et environnementale 

- La démarche portfolio dans le cadre de l’approche par compétences 

- Etc. 

Est également attendu un investissement dans la dimension professionnalisante de la 

formation reposant à la fois sur l’encadrement des stages, l’accompagnement des 

étudiants et la conduite de mises en situation professionnelles en lien avec l’Approche 

par Compétences mise en œuvre dans le B.U.T. 

Candidatures 
Le dossier de candidature constitué d’un curriculum vitae et d’une lettre de motivation 

doit être transmis à l’adresse suivante : rh-iutnfc@univ-fcomte.fr  

Contacts 

Enseignement 
Nom : AGBOSSOU 

Prénom : Igor 

Mail :  igor.agbossou@univ-fcomte.fr 

Tél : 06 74 99 33 62 
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