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Programme de formations mutualisées des doctorants

Management et encadrement d’équipe

Objectifs :

» Développer son leadership et ses capacités de leader.

» Devenir acteur de sa Recherche scientifique

» Développer la relation encadrant / encadré

» Se mettre en situation de réussite dans la réalisation de son doctorat

Contenu :

* Les savoir-étre du leader (Charisme et puissance, construire l'identité de
I'équipe, donner a I'équipe une vision du futur, rendre les membres de I'équipe
autonomes, apprendre a donner des feed-back)

» Apprendre a mobiliser ses ressources internes pour se mettre en situation de
reussite.

* Intégrer la notion de transmission des savoirs, de mentorat au sein des equipes.
 Trouver son mentor. Développer la relation encadrant / encadré.

Niveau recommandé : 2eme année

Effectif : 12 a 15 doctorants par groupe

Durée : 6 heures (1 journée)

Dates et heures : jeudi 03 mai 2012 de 9h a 16h30

Lieu : Maison des Etudiants - 36A Avenue de I'Observatoire - 25000 BESANCON

Intervenant : Pauline Fournier, coach de carriere
Inscription : par email a bureau.doctoral@univ-fcomte.fr précisant au moins vos

Nom, Prénom, email, école doctorale et équipe de recherche et la date pour
laquelle vous souhaitez vous inscrire.

Nota : nous vous demandons de vous engager a étre présent si vous vous
Inscrivez.
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